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DEWAN BANDARAYA KUALA LUMPUR 

 
Permohonan adalah dipelawa daripada Warganegara Malaysia yang berkelayakan bagi 
memohon jawatan berikut: 
 

1. PEGAWAI TEKNOLOGI MAKLUMAT GRED F9 (KONTRAK/TETAP) 

2. PENOLONG JURUUKUR GRED JA5 (KONTRAK/TETAP) 

3. PENOLONG JURUUKUR BAHAN GRED JA5 (KONTRAK/TETAP) 

4. PENOLONG JURUTERA (AWAM) GRED JA5 (CONTRACT FOR SERVICE) 

5. PEMBANTU KESIHATAN AWAM GRED U1 (KONTRAK/TETAP) 

6. JURUTEKNIK KOMPUTER GRED FT1 (KONTRAK/TETAP) 

7. 
PEMBANTU KHIDMAT AM (PENYELENGGARAAN RUMAH REHAT DBKL BESERAH 
KUANTAN, PAHANG) GRED H1 (KONTRAK/TETAP) 

 

 
A.  
 
 

1. JAWATAN : PEGAWAI TEKNOLOGI MAKLUMAT  

 KEKOSONGAN JAWATAN  : 01 

 KLASIFIKASI PERKHIDMATAN : SISTEM MAKLUMAT 

 KUMPULAN PERKHIDMATAN : PENGURUSAN DAN PROFESIONAL  

 TARAF JAWATAN : KONTRAK/TETAP 

 GRED JAWATAN/GAJI : GRED F9 

   RM2,250.00 – RM11,110.00 

   
  SYARAT LANTIKAN 
 
 

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
 
 

a) (i) Ijazah Sarjana Muda Sains Komputer dengan Kepujian, Ijazah Sarjana Muda 
Teknologi Maklumat dengan kepujian, Ijazah Sarjana Muda Kejuruteraan dalam 
bidang Kejuruteraan Komputer atau bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan 
atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya; atau  
(Gaji permulaan ialah pada Gred F9: RM2,580.00) 
 
 

(ii) Ijazah Sarjana dalam bidang Sains Komputer, Teknologi Maklumat, Kejuruteraan 
Komputer atau bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya; atau 
(Gaji permulaan ialah pada Gred F9: RM3,020.00) 

 
(iii) Ijazah Kedoktoran dalam bidang Sains Komputer, Teknologi Maklumat, 

Kejuruteraan Komputer atau bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan atau 
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred JA5: RM3,350.00) 

 
Calon yang mempunyai Ijazah, Diploma dan Sijil dari Institusi Pengajian Tinggi Awam atau Swasta 
hendaklah menyemak pengiktirafan di laman web https://www2.mqa.gov.my/esisraf/kelayakan.cfm 
atau https://www2.mqa.gov.my/mqr/ 

 
 
 
 
 
 

https://www2.mqa.gov.my/esisraf/kelayakan.cfm
https://www2.mqa.gov.my/mqr/
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SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU 

 

2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam 
subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia 
atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

 
SYARAT PENINGKATAN SECARA LANTIKAN  

 

3. Pegawai sedang berkhidmat dalam skim perkhidmatan Penolong Pegawai Teknologi 
Maklumat adalah layak dipertimbangkan oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan 
untuk Peningkatan Secara Lantikan ke jawatan Pegawai Teknologi Maklumat Gred F9, 
tertakluk kepada kekosongan jawatan, apabila telah disahkan dalam perkhidmatan dan: 

 
 

  (a) Mempunyai kelayakan di perenggan 1(a); atau 
 
 (b)   Had umur pelantikan: 

 

(i) Berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur 
persaraan paksa 55 atau 56 tahun; atau 

  
(ii) Berumur kurang dari 56 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur 

persaraan paksa 58 tahun; atau 
 

(iii) Berumur kurang dari 58 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur 
persaraan paksa 60 tahun. 

 
 

 
 

2. JAWATAN : PENOLONG JURUUKUR 

 KEKOSONGAN JAWATAN  : 02 

 KLASIFIKASI PERKHIDMATAN : KEJURUTERAAN 

 KUMPULAN PERKHIDMATAN : PELAKSANA 

 TARAF JAWATAN : KONTRAK/TETAP 

 GRED JAWATAN/GAJI : GRED JA5 

   RM1,650.00 – RM6,620.00 

 
 
  SYARAT LANTIKAN 
 
 

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
 
 

a) (i) Sijil Ukur Tanah yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya; atau 
(Gaji permulaan ialah pada Gred JA5: RM1,731.00) 

 
(ii) Diploma Ukur Tanah atau Diploma dalam bidang Geomatik yang diiktiraf oleh 

Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred JA5: RM2,055.00) 

 
Calon yang mempunyai Ijazah, Diploma dan Sijil dari Institusi Pengajian Tinggi Awam atau Swasta 
hendaklah menyemak pengiktirafan di laman web https://www2.mqa.gov.my/esisraf/kelayakan.cfm 
atau https://www2.mqa.gov.my/mqr/ 

 
SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU 

 

2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam 
subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia 
atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.  

 
 
 
 
 

https://www2.mqa.gov.my/esisraf/kelayakan.cfm
https://www2.mqa.gov.my/mqr/
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3. JAWATAN : PENOLONG JURUUKUR BAHAN 

 KEKOSONGAN JAWATAN  : 01 

 KLASIFIKASI PERKHIDMATAN : KEJURUTERAAN 

 KUMPULAN PERKHIDMATAN : PELAKSANA 

 TARAF JAWATAN : KONTRAK/TETAP 

 GRED JAWATAN/GAJI : GRED JA5 

   RM1,650.00 – RM6,620.00 

 
  SYARAT LANTIKAN 
 
 

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
 
 

a) (i) Sijil Ukur Bahan yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya; atau 
(Gaji permulaan ialah pada Gred JA5: RM1,731.00) 

 
(ii) Diploma Ukur Bahan yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf 

setaraf dengannya. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred JA5: RM2,055.00) 

 
Calon yang mempunyai Ijazah, Diploma dan Sijil dari Institusi Pengajian Tinggi Awam atau Swasta 
hendaklah menyemak pengiktirafan di laman web https://www2.mqa.gov.my/esisraf/kelayakan.cfm 
atau https://www2.mqa.gov.my/mqr/ 

 
 
SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU 

 

2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam 
subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia 
atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.  

 
 
4. JAWATAN : PENOLONG JURUTERA (AWAM) 

 KEKOSONGAN JAWATAN  : 05 

 KLASIFIKASI PERKHIDMATAN : KEJURUTERAAN 

 KUMPULAN PERKHIDMATAN : PELAKSANA 

 TARAF JAWATAN : CONTRACT FOR SERVICE 

 GRED JAWATAN/GAJI : GRED JA5 

   RM1,650.00 – RM6,620.00 

 
  SYARAT LANTIKAN 
 
 

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
 
 

a) (i) Sijil Kejuruteraan yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf 
setaraf dengannya; atau 
(Gaji permulaan ialah pada Gred JA5: RM1,731.00) 

 
(ii) Diploma Kejuruteraan yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf 

setaraf dengannya. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred JA5: RM2,055.00) 

 
Calon yang mempunyai Ijazah, Diploma dan Sijil dari Institusi Pengajian Tinggi Awam atau Swasta 
hendaklah menyemak pengiktirafan di laman web https://www2.mqa.gov.my/esisraf/kelayakan.cfm 
atau https://www2.mqa.gov.my/mqr/ 

 
 
 
 
 

https://www2.mqa.gov.my/esisraf/kelayakan.cfm
https://www2.mqa.gov.my/mqr/
https://www2.mqa.gov.my/esisraf/kelayakan.cfm
https://www2.mqa.gov.my/mqr/


*** 

 
 
 
SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU 

 

2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam 
subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia 
atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.  

 
 

5. JAWATAN : PEMBANTU KESIHATAN AWAM  

 KEKOSONGAN JAWATAN  : 01 

 KLASIFIKASI PERKHIDMATAN : PERUBATAN DAN KESIHATAN  
 KUMPULAN PERKHIDMATAN : PELAKSANA 

 TARAF JAWATAN : KONTRAK/TETAP 

 GRED JAWATAN/GAJI : GRED U1 

   RM1,500.00 – RM4,680.00 

 
  SYARAT LANTIKAN 
 
 

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
 
 

a) (i) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan; atau 
(Gaji permulaan ialah pada Gred U1: RM1,500.00) 

 
(ii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan dan Sijil Pembantu Kesihatan Awam yang diiktiraf oleh Kerajaan atau 
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred U1: RM1,561.00) 

 
Calon yang memiliki kelayakan SPM hendaklah menyemak syarat kelayakan minimum  
di laman web https://docs.jpa.gov.my/docs/sspa/LAMPIRAN_B.pdf 
 

 
SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU 

 

2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam 
subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional 
Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

 
 
 

6. JAWATAN : JURUTEKNIK KOMPUTER 

 KEKOSONGAN JAWATAN  : 01 

 KLASIFIKASI PERKHIDMATAN : SISTEM MAKLUMAT 

 KUMPULAN PERKHIDMATAN : PELAKSANA 

 TARAF JAWATAN : KONTRAK/TETAP 

 GRED JAWATAN/GAJI : GRED FT1 

   RM1,500.00 – RM4,680.00 

 
  SYARAT LANTIKAN 
 

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
 
   

a) (i) Sijil Vokasional dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan; atau 
(Gaji permulaan ialah pada Gred FT1: RM1,500.00) 

 
(ii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau      
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya; atau 
(Gaji permulaan ialah pada Gred FT1: RM1,561.00) 
 
 
 

https://docs.jpa.gov.my/docs/sspa/LAMPIRAN_B.pdf
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*** 

 
 
 

(iii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau      
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred FT1: RM1,622.00) 

 

 
Calon yang memiliki kelayakan SPM hendaklah menyemak syarat kelayakan minimum  
di laman web https://docs.jpa.gov.my/docs/sspa/LAMPIRAN_B.pdf 

 
SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU 
 

2. Calon lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam 
subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia 
atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

 
 
7. JAWATAN : PEMBANTU KHIDMAT AM (AM) 

(PENYELENGGARAAN RUMAH REHAT 
BESERAH KUANTAN, PAHANG) 

 KEKOSONGAN JAWATAN  : 01 

 KLASIFIKASI PERKHIDMATAN : KEMAHIRAN 

 KUMPULAN PERKHIDMATAN : PELAKSANA 

 TARAF JAWATAN : KONTRAK/TETAP 

 GRED JAWATAN/GAJI : GRED H1 

   RM1,500.00 – RM4,680.00 

 
TEMPAT BERTUGAS 

: RUMAH REHAT DBKL BESERAH 
KUANTAN, PAHANG 

   
  SYARAT LANTIKAN 
 
 

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
 

a) (i)   Sijil Pelajaran Malaysia berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan; atau 
(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,500.00) 

 
(ii) Sijil Vokasional Malaysia dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan; 

atau 
(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,500.00) 
 

(iii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau      
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya; atau 
(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,561.00) 

 
(iv) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau      
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya; atau 
(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,622.00) 

 
Calon yang memiliki kelayakan SPM hendaklah menyemak syarat kelayakan minimum  
di laman web https://docs.jpa.gov.my/docs/sspa/LAMPIRAN_B.pdf 

 

 
SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU 
 

2. Calon lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam 
subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia 
atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

 
 
 

 
 
 

https://docs.jpa.gov.my/docs/sspa/LAMPIRAN_B.pdf
https://docs.jpa.gov.my/docs/sspa/LAMPIRAN_B.pdf


 
 
SYARAT TAMBAHAN 
 
3. (i) Calon yang tinggal dan menetap di Pahang adalah diberi keutamaan; dan 

 

(ii) Calon yang memiliki lesen memandu Kelas B2/B/DA/D yang dikeluarkan oleh 
Jabatan Pengangkutan Jalan [kecuali Lesen Memandu Percubaan (P)] dan 
berkebolehan memandu yang diliputi oleh tugasan berkenaan. 

 
 
 
B. UMUR 
 

Calon-calon hendaklah berumur tidak kurang daripada 18 tahun pada tarikh tutup iklan 
jawatan. 

 
 

C. CARA MEMOHON 
 
 

(i) Kelayakan dan syarat permohonan jawatan kosong ini boleh didapati dengan melayari 
laman sesawang rasmi Dewan Bandaraya Kuala Lumpur iaitu www.dbkl.gov.my dan 
permohonan hendaklah dikemukakan secara ATAS TALIAN (ONLINE) SAHAJA 
dengan menggunakan Sistem Recruiting DBKL https://career.dbkl.gov.my 

 
(ii) Permohonan daripada pegawai dan kakitangan Dewan Bandaraya Kuala Lumpur 

(DBKL) hendaklah dikemukakan secara ATAS TALIAN (ONLINE) SAHAJA dengan 
menggunakan Modul Kerjaya di Employee Self Services (ESS). 

 
 

(iii) Manual Penggunaan Sistem Recruiting DBKL boleh dimuat turun di pautan 
https://www.dbkl.gov.my/jawatan-kosong/manual-penggunaan-sistem-recruiting-
dbkl untuk rujukan calon. 

 
 

(iv) Semakan pengiktirafan kelayakan sijil/ diploma/ ijazah sarjana muda/ ijazah sarjana 
boleh dibuat melalui laman web Agensi Kelayakan Malaysia iaitu  
https://www2.mqa.gov.my/Esisraf/kelayakan.cfm  
 

(v) Calon TIDAK PERLU MENGHANTAR salinan Ijazah, Diploma, SPM, SVM, SKM, Sijil-
sijil atau resume bagi jawatan berkaitan sehingga dihubungi untuk temu duga. 

 
 

(vi) Borang permohonan secara online yang tidak lengkap akan ditolak. 
 
 
 

(vii) Hanya calon-calon yang layak selepas disenarai pendek sahaja akan dipanggil ke 
peringkat seterusnya. 

 

(viii) Pemohon yang tidak menerima sebarang jawapan selepas ENAM (6) bulan dari 
tarikh tutup iklan hendaklah beranggapan bahawa permohonan tuan/puan tidak 
berjaya. 

 
 
    TARIKH BUKA IKLAN : 19 OKTOBER 2026 

    TARIKH TUTUP IKLAN :  01 NOVEMBER 2026  

     

Iklan kekosongan jawatan ini juga dipaparkan di portal rasmi Dewan Bandaraya Kuala Lumpur 
 (www.dbkl.gov.my) 

 

http://www.dbkl.gov.my/
https://career.dbkl.gov.my/
https://www.dbkl.gov.my/jawatan-kosong/manual-penggunaan-sistem-recruiting-dbkl
https://www.dbkl.gov.my/jawatan-kosong/manual-penggunaan-sistem-recruiting-dbkl
https://www2.mqa.gov.my/Esisraf/kelayakan.cfm

